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Le CREMIS compte sur le soutien et la contribution d’une équipe 
composée de professionnel·le·s en recherche, en mobilisation et en 
diffusion des connaissances qui œuvrent dans le cadre de projets spéci-
fiques et qui participent fortement au rayonnement de ses publications 
et productions. 

Découvrir l’équipe complète, les membres  
du CREMIS et leurs travaux uu

Mission

Les recherches menées au CREMIS portent un regard critique sur les 
inégalités sociales et les discriminations qui jalonnent les parcours 
de vie, tout en identifiant leur impact sur le bien-être des popula-
tions et des praticien·ne·s qui les accompagnent. Elles contribuent à 
comprendre les mécanismes producteurs des inégalités sociales ainsi 
qu’à soutenir les pratiques des milieux institutionnels et communau-
taires visant à les réduire.

Programmation scientifique

La programmation scientifique est construite autour de trois axes 
de recherche transversaux : 

AXE I — Expériences et parcours de vie

AXE II — Savoirs et inégalités sociales

AXE III —  Politiques publiques, institutions  
et actions collectives

Centre de recherche de Montréal sur les inégalités sociales,  
les discriminations et les pratiques alternatives de citoyenneté

CREMIS
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LA RECHERCHE

Le CREMIS compte neuf champs thématiques 
offrant des espaces identifiés d’échange, de 
collaboration et de développement de projets : 

•  Âges de la vie
•  Itinérance
•  Santé et inégalités sociales
•   Diversité sexuelle et pluralité des genres
•   Savoirs et participation citoyenne
•   Capacités, normes sociales et interventions
•   État social
•   Droit(s) et justice
•   Territoires et systèmes alimentaires

Pour plus de détails uu

Sélection de nouvelles subventions 
de recherche des membres

1  Expériences judiciaires des personnes marginalisées, 
Audrey-Anne Dumais-Michaud, Mitacs, 2022-2023

1  Les expériences de personnes en situation de pauvreté 
au regard des transformations de leur milieu de vie, 
Sophie Dupéré, Conseil de recherches en sciences 
humaines, 2022-2023

1  Portrait des jeunes issus des services de protection de 
la jeunesse et leurs défis en emploi, Martin Goyette, 
ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale, 
2022-2024

1  20 ans après : se réapproprier collectivement la lutte 
à la pauvreté dans une perspective critique, historique 
et contemporaine, Élisabeth Greissler, ministère de 
l’Éducation, du Loisir et du Sport, 2022-2024

1  Métropole solidaire par le design et l’architecture : 
recherche-action sur l’architecture et l’itinérance, 
Carolyne Grimard, Mitacs, 2022-2026

1  Est-ce que ma parole compte? La prise de décision et 
le lien relationnel lors de la rencontre en santé mentale 
jeunesse, Emmanuelle Khoury, Fonds de recherche 
du Québec – Société et culture, 2022-2025

1  La gestation pour autrui hors Québec : inventaires des 
modèles et des bonnes pratiques en matière d’enca-
drement, Kévin Lavoie, ministère de la Santé et des 
Services sociaux, 2022-2023

1  Trajectoire vers la sécurité des femmes en situation 
de handicap victimes de violence conjugale : une 
recherche-action intersectorielle en soutien aux droits 
des femmes, Martine Lévesque, Conseil de recherches 
en sciences humaines, 2022-2023

1  Les pratiques langagières émancipatrices pour les droits 
sexuels et reproductifs, Maria Nengeh Mensah, 
Université du Québec à Montréal, 2022

1  Développement d’un cadre de référence régional en 
itinérance : Projet d’accompagnement-recherche de 
l’équipe de suivi de proximité offrant de l’intervention 
en réinsertion, Pierre Pariseau-Legault, CISSS des 
Laurentides, 2022-2024

111

Publications auxquelles sont associé∙e∙s 
les membres régulier∙ère∙s

Articles

Livres ou chapitres de livres 

Rapports de recherche

Communications orales

113

133

28

18

Projets de recherche menés  
par les membres en 2022

Nouveaux projets 

Projets en cours

47

49
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Lisandre Labrecque-Lebeau  
Professeure associée
Département de sciences infirmières,  
Université du Québec en Outaouais
À propos uu

Identité de genre, sexualité, normativité et 
autisme : recension et enjeux pour l’intervention
Initié dans le cadre du Plan d’action ministériel pour la santé et le 
bien-être des hommes 2017-2022, cette recherche porte sur le croi-
sement de la neurodiversité et de la pluralité des genres qui constitue 
un univers expérientiel signifiant pour de nombreuses personnes, et 
pour lequel le monde clinique et de l’intervention manifeste un intérêt 
grandissant. Le projet s’est terminé avec la production d’un rapport 
ainsi que plusieurs présentations des résultats.

Lire le rapport uu
Voir une présentation uu

La diversité sexuelle et pluralité des genres  
dans les soins et services du CCSMTL 
Il s’agit d’un nouveau projet visant à dresser un portrait général et 
à produire trois études de cas pour mieux comprendre les processus 
d’inclusion, les facilitants et les barrières associés à la pluralité des 
genres dans les soins et services du CCSMTL. 

Les spectres de la normalité : analyse  
de trois axes d’une catégorie silencieuse
Financé par le Conseil de recherches en sciences humaines dans le 
cadre du programme Développement savoir, le projet est à la phase 
de collecte des données. Celle-ci consiste en une trentaine d’entretiens 
avec des personnes issues de la diversité corporelle, de la neurodi-
versité, de la diversité sexuelle et de la pluralité des genres. Le projet 
espère fédérer plusieurs questionnements à un niveau transversal, 
en revenant à la grande question de la normativité sociale, à notre 
époque, caractérisée par la diversité des expériences, des identités et 
des parcours.

Nadia Giguère  
Professeure associée
Département de médecine de famille et de 
médecine d’urgence, Université de Montréal
À propos uu

Évaluation de la formation sur l’aide sociale,  
ses formulaires et le rôle du médecin
Une collaboration avec le Dr David Barbeau et Anne-Marie 
Ouimet, respectivement praticien-chercheur et évaluatrice au CREMIS, 
a permis d’évaluer la qualité et la pertinence de la formation sur l’aide 
sociale, ses formulaires et le rôle du médecin. Elle sera déployée 
prochainement à l’échelle nationale sur la plateforme Caducée de la 
Fédération des médecins omnipraticiens du Québec et fera l’objet d’une 
évaluation. Les résultats de recherche sur lesquels se base en partie 
la formation ont été publiés dans la revue Drogues, santé et société.

Lire l’article uu
Lire le rapport d’évaluation uu

Programmation de recherche sur les arrêts  
de travail pour cause de santé mentale 
Les résultats de recherche, portant sur les trajectoires de soins et 
services de première ligne et leur influence sur l’expérience de réta-
blissement à la suite d’un arrêt de travail, ont été partagés dans divers 
colloques et congrès. Un deuxième projet en cours porte spécifique-
ment sur l’expérience de l’arrêt de travail chez les travailleuses de 
la santé et des services sociaux. Un dossier Web est envisagé pour 
soutenir l’implication des patient∙e∙s et des professionnel∙le∙s dans la 
gestion des arrêts de travail.

Recherche-action au service de l’implantation 
d’une approche centrée sur l’humain à l’Unité-
Famille-Naissance de l’Hôpital Notre-Dame 
Interpellé par l’équipe du Programme jeunesse du CIUSSS du Centre-
Sud-de-l’Île-de-Montréal (CCSMTL), responsable du développement 
de la nouvelle unité d’obstétrique de l’Hôpital Notre-Dame, le CREMIS 
dirige un projet d’évaluation de la qualité des soins en obstétrique, 
basé sur un processus de codesign d’indicateurs avec des parents, des 
professionnel∙le∙s, des médecins et des gestionnaires. Une seconde 
phase du projet est en cours et permettra de développer, avec 
la Direction de la qualité, de l’évaluation, de la performance et de 

Les chercheur·e·s d’établissement et leurs principaux projets

l’éthique du CCSMTL, le système de monitorage de ces indicateurs. 
L’ouverture de l’unité est prévue en 2024.

Consulter la fiche uu

https://inegalitessociales.ca/fr
https://cremis.ca/a-propos/membres/lisandre-labrecque-lebeau/
https://cremis.ca/publications/articles-et-medias/rapport-genre-et-autisme/
https://cremis.ca/evenements/quand-lautisme-croise-la-pluralite-des-genres-recommandations-pour-des-pratiques-plus-sensibles/
https://cremis.ca/a-propos/membres/nadia-giguere-ph-d/
https://www.erudit.org/fr/revues/dss/2023-v21-n1-dss08772/1106257ar/
https://numerique.banq.qc.ca/patrimoine/details/52327/4545017
https://ccsmtl-mission-universitaire.ca/sites/mission_universitaire/files/media/document/84_CREMIS_UFN_VF.pdf
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Jean-Baptiste Leclercq  
Professeur associé 
Département de sociologie,  
Université de Montréal
À propos uu

Mobilisation et transfert de connaissances  
sur les pratiques d’organisation communautaire
Un nouveau dossier Web sera diffusé sur le site du CREMIS. Il compren-
dra deux capsules vidéo qui documentent la pratique d’organisation 
communautaire dans les établissements de santé et services sociaux. 
Le projet s’appuie sur des données et des résultats de recherche ainsi 
que sur des démarches de réflexivité collective entreprises avec des 
organisatrices et organisateurs communautaires du CCSMTL.

Appréhender les retombées sociales des 
organismes communautaires travaillant dans le 
champ de la pauvreté et de l’exclusion sociale
Financée par le Programme de recherche sur la pauvreté et l’exclu-
sion sociale du Fonds de recherche du Québec – Société et culture, 
cette recherche est menée par Sonia Tello-Rozas de l’Université du 
Québec à Montréal et plusieurs cochercheur·e·s, en partenariat avec le 
milieu communautaire. Il s’agit d’une analyse sous l’angle de la justice 
sociale et épistémique.

Portrait sur le phénomène de l’itinérance  
dans Le Plateau-Mont-Royal

Une collaboration est en cours pour la réalisation d’un portrait par 
et pour différents acteurs et actrices communautaires du quartier Le 
Plateau-Mont-Royal à Montréal. La démarche est coordonnée par la 
Corporation de développement communautaire Le Plateau-Mont-Royal 
et Céline Bellot de l’Université de Montréal.

Guillaume Ouellet  
Professeur associé  
École de travail social,  
Université du Québec à Montréal
À propos uu

Le suivi probatoire spécialisé en déficience 
intellectuelle et trouble du spectre de l’autisme
Ce projet s’intéresse à une pratique de suivi probatoire dédiée aux 
personnes judiciarisées composant avec une déficience intellectuelle 

Évaluation au CREMIS

Anne-Marie Ouimet, agente de planification, de 
programmation et de recherche au CREMIS, contribue 
de manière importante à la recherche évaluative et 
à l’évaluation des productions en mobilisation des 
connaissances. Son expertise facilite le développe-
ment de collaborations institutionnelles fructueuses, 

notamment en proposant des approches méthodologiques aux milieux 
cliniques et administratifs du CCSMTL, de même qu’elle permet de 
documenter les retombées significatives quant à la pertinence et l’uti-
lité de productions en mobilisation des connaissances pour la relève et 
les milieux de pratique.

En savoir plus sur ses travaux uu

(DI) ou un trouble du spectre de l’autisme (TSA). Il comprend des 
ateliers pour définir la pratique, l’élaboration d’outils didactiques pour 
soutenir les intervenants et la mise à jour d’un répertoire de ressources 
en DI/TSA-Justice pour documenter l’état des pratiques à l’échelle 
internationale.

Consulter le dossier DI-TSA  
et justice pénale uu

Les arts vivants pour une expérience inclusive 
Ce projet mené avec Maude Gendron-Langevin de l’UQAM est une 
évaluation de la participation au programme Art adapté de la Place des 
Arts (PDA). Le programme s’adresse aux adultes qui vivent avec des 
limitations fonctionnelles ou qui sont en situation d’exclusion sociale 
et culturelle. Un rapport préliminaire a été déposé à la PDA. Dans les 
prochains mois, le projet entrera en phase de diffusion des résultats.

En savoir plus sur le programme  
de la Place des Arts uu

Programme La DI de A à Z 
Issu du milieu clinique, le programme de coaching parental La DI 
de A à Z s’adresse aux parents et aux proches d’enfants ayant reçu 
un diagnostic de déficience intellectuelle pour leur enfant. Un projet 
d’accompagnement-recherche est en cours pour le développer et l’im-
planter dans une approche participative.

Consulter la fiche uu

https://inegalitessociales.ca/fr
https://cremis.ca/a-propos/membres/jean-baptiste-leclercq/
https://cremis.ca/a-propos/membres/guillaume-ouellet/
https://cremis.ca/a-propos/membres/anne-marie-ouimet/
https://cremis.ca/publications/dossiers/di-tsa-et-justice-penale/
https://cremis.ca/publications/dossiers/di-tsa-et-justice-penale/
https://placedesarts.com/fr/art-en-soi/programme-formation-collectivite/art-adapte
https://placedesarts.com/fr/art-en-soi/programme-formation-collectivite/art-adapte
https://placedesarts.com/fr/art-en-soi/programme-formation-collectivite/art-adapte
https://placedesarts.com/fr/art-en-soi/programme-formation-collectivite/art-adapte
https://placedesarts.com/fr/art-en-soi/programme-formation-collectivite/art-adapte
https://placedesarts.com/fr/art-en-soi/programme-formation-collectivite/art-adapte
https://placedesarts.com/fr/art-en-soi/programme-formation-collectivite/art-adapte
https://placedesarts.com/fr/art-en-soi/programme-formation-collectivite/art-adapte
https://ccsmtl-mission-universitaire.ca/sites/mission_universitaire/files/media/document/72_CREMIS_DIdeAaZ_VF.pdf
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L’ENSEIGNEMENT

Les chercheur·e·s régulier·ère·s 
ont supervisé 198 étudiant∙e∙s aux 
cycles supérieurs dans les champs 
d’expertise de la programmation 
scientifique du CREMIS

Récipiendaires des bourses du CREMIS

Dans le cadre du concours ouvert aux étudiant·e·s inscrit·e·s à la maîtrise 
avec mémoire ou au doctorat, le CREMIS a distribué 13 bourses cette 
année, soit 11 au 2e cycle et 2 au 3e cycle. Cinq bourses supplémen-
taires ont été offertes à des étudiant·e·s inscrit·e·s à un programme de 
2e cycle avec un profil stage ou projet d’intervention.

Pour plus d’information sur les bourses offertes uu

Une infographie destinée aux 
superviseur∙e∙s et stagiaires du CCSMTL

Une infographie a été développée afin d’inviter les superviseur∙e∙s et 
stagiaires à découvrir comment le CREMIS peut les accompagner dans 
leurs pratiques et réflexions sur les inégalités sociales. L’infographie 
présente brièvement, et dans un 
format convivial, le CREMIS comme 
centre de recherche en milieu de 
pratique ainsi que ses différentes 
thématiques. Elle invite à découvrir 
ses travaux pour soutenir la réflexivité 
et le jugement clinique en favorisant la 
prise en compte des inégalités sociales 
et de santé dans les pratiques.

Voir l’infographie uu

Comité étudiant du CREMIS

Le comité étudiant du CREMIS a poursuivi ses activités cette année en 
organisant notamment une journée d’étude sur le thème de l’enferme-
ment : regards croisés entre psychiatrie et milieu carcéral.

En savoir plus uu

Maîtrise  

Doctorat 

Postdoctorat 

66

131

1

https://inegalitessociales.ca/fr
https://cremis.ca/a-propos/bourses
https://inegalitessociales.ca/fr/actualite/le-cremis-cest-quoi#:~:text=Pour%20les%20%C3%A9tudiant%C2%B7e%C2%B7s,soutenir%20dans%20leurs%20pratiques%20professionnelles
https://cremis.ca/evenements/entre-dedans-et-dehors/?id=15247
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LES CRÉNEAUX DE PRATIQUES 
INTERDISCIPLINAIRES ET INTERSECTORIELLES

Implantation du Guide des bonnes 
pratiques en itinérance

Entrepris en 2014 à la demande du ministère de la Santé et des Services 
sociaux (MSSS) pour soutenir l’intervention auprès des personnes en 
situation ou à risque d’itinérance au Québec, le projet est depuis en 
phase de mobilisation et de transfert de connaissances. Des dévelop-
pements majeurs ont marqué la période, notamment par l’expérimen-
tation d’une approche d’accompagnement d’équipes cliniques visant à 
soutenir les démarches d’appropriation qui tiennent compte des savoirs 
et de la réflexivité des praticien∙ne∙s concerné∙e∙s. 

Pour consulter les productions :

Guide des bonnes pratiques en itinérance uu

Outils pour repérer et prévenir  
l’instabilité résidentielle uu

Dîners d’apprentissage en itinérance uu

La diversité sexuelle et de genres  
dans les soins et services du CCSMTL

Soutenu par la Fondation Santé urbaine du CCSMTL et priorisé par l’or-
ganisation, ce projet de recherche vise à mieux comprendre les proces-
sus d’inclusion, les facilitants et les barrières dans les soins et services 
du CCSMTL pour les personnes de la communauté 2SLGBTQIA+. 
Jusqu’à maintenant, des entrevues ont été complétées avec des repré-
sentant∙e∙s de toutes les directions.

Recherche exploratoire sur l’approche Éclaireurs

À la demande de la Coordination territoriale de santé publique et 
développement des communautés locales du CCSMTL, une recherche 
exploratoire a été menée afin de documenter les arrimages essentiels à 
l’implantation de l’approche Éclaireurs au sein du réseau (MSSS 2021). 
Cette approche vise à augmenter la capacité d’adaptation et de rési-
lience des individus et des communautés. Un rapport de recherche 
incluant des pistes d’action a été complété.

Implantation de l’approche  
en Sécurisation culturelle

Soutenu par la volonté du MSSS à implanter l’approche en sécurisation 
culturelle dans l’ensemble du réseau, le CREMIS porte, depuis 2021, un 
projet avec pour objectif d’établir de manière durable cette approche 
au sein du CCSMTL, en s’attardant plus spécifiquement à produire un 
état de la sécurisation culturelle dans les urgences hospitalières. Deux 
événements ont été tenus sur ce sujet :

Table ronde sur la sécurisation culturelle uu

Dîner d’apprentissage sur l’intervention  
culturellement sécurisante uu

En vertu de la désignation Centre affilié universitaire 
du CCSMTL, le CREMIS contribue au développement 
de créneaux de pratiques interdisciplinaires et inter-
sectorielles visant à réduire les inégalités sociales. 
Au cours de la période 2022-2023, l’avancement de 
projets s’est poursuivi avec la contribution majeure 
des chercheur∙e∙s d’établissement et de son équipe 
permanente.

https://inegalitessociales.ca/fr
https://cremis.ca/publications/dossiers/le-guide-des-bonnes-pratiques-en-itinerance/
https://cremis.ca/publications/dossiers/outils-de-reperage-de-linstabilite-residentielle/
https://cremis.ca/publications/dossiers/outils-de-reperage-de-linstabilite-residentielle/
https://cremis.ca/publications/articles-et-medias/diners-apprentissage-itinerance/
https://cremis.ca/evenements/table-ronde-securisation-culturelle/
https://cremis.ca/evenements/lintervention-culturellement-securisante/
https://cremis.ca/evenements/lintervention-culturellement-securisante/
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Suivi communautaire spécialisé 
(probation) en DITSA

Interpellé dès les premiers instants par les Services 
correctionnels du Québec (SCQ) et la Maison 
l’Intervalle, le CREMIS conduit un projet d’accom-
pagnement-recherche sur une pratique novatrice 
de suivi communautaire dédié aux personnes 
autistes, ou qui composent avec une déficience 
intellectuelle, judiciarisées. Ce projet a reçu l’ap-
probation des SCQ, ce qui assure le financement 
du programme à Montréal. Des démarches sont 
en cours afin d’explorer la possibilité d’étendre le 
programme dans d’autres régions du Québec.

Pour consulter le dossier Web uu

Pratique d’intervention 
pivot en DITSA

Compte tenu des longues listes d’attente, les 
parents d’enfants ayant un TSA doivent frapper 
à plusieurs portes, contacter divers ministères et 
assurer la coordination des différents services 
auxquels ils ont droit. L’intervention pivot semble 
être une pratique prometteuse afin de faciliter 
ces démarches. Approché par le MSSS et les cinq 
CIUSSS montréalais, le CREMIS a complété une 
recherche évaluative sur la pratique d’intervention 
pivot en DITSA. Outre le dossier Web déployé sur le 
site du CREMIS, une version anglaise de l’ensemble 
des contenus du dossier a été réalisée.

Consulter le dossier uu

LE TRANSFERT  
DE CONNAISSANCES

Revue du CREMIS

Assistances contrôlées
Vol. 13, No 1, printemps 2022

Soins et pouvoirs
Vol. 13, No 2, automne 2022

En 2022-2023, le CREMIS a publié deux numéros totalisant 15 articles rédigés par 
61 auteur·rice·s, soit des membres régulier·ère·s et collaborateur·trice·s du CREMIS, 
praticien·ne·s, auxiliaires et étudiant·e·s.

Pour accéder aux articles de la revue uu

Tables rondes

1  Les inégalités sociales par-delà la crise (Ryoa Chung, Sue-Ann MacDonald, 
Laurence Monnais et Nicolas Sallée, 18 mai 2022)

1  Le renouvellement de l’action communautaire et de l’intervention collective : au 
prisme des savoirs militants (Annabelle Berthiaume, Philippe T. Desmarais, 
Jean-Baptiste Leclercq et Sébastien Rivard, 9 juin 2022)

1  Les politiques en matière de substances psychoactives et leurs impacts sur les 
populations en situation de précarité (Marie-Ève Goyer, Jean-Sébastien 
Fallu, Dre Anne-Sophie Thommeret-Carrière, Guillaume Tremblay et 
Dr David-Martin Milot, 14 juin 2022)

https://inegalitessociales.ca/fr
https://cremis.ca/publications/dossiers/di-tsa-et-justice-penale/
https://cremis.ca/publications/dossiers/intervention-pivot-enfants-tsa/
https://cremis.ca/publications/revues/
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Table ronde sur les réalités autochtones  
dans les services de santé et les services sociaux

Dans le cadre des journées annuelles du Conseil multidisciplinaire et du Conseil des 
infirmiers et des infirmières du CCSMTL, le 10 juin 2022, le CREMIS a animé la table 
ronde : Réalités autochtones dans les services de santé et les services sociaux : 
à quels changements de pratique nous invite l’approche de sécurisation cultu-
relle? Mélanie Beausoleil, Sophie Bellefeuille, Denis Lessard, Philippe 
Meilleur et Manuel Penafiel étaient les panélistes de cette table ronde.

Balados Sur le vif

1  Pour un accès équitable aux soins et services à l’intention des Premières 
Nations et des Inuits (2 juin 2022), avec Stéphanie Héroux Brazeau, 
coordonnatrice du Cercle consultatif en santé des Autochtones de Montréal. 

1  Dans le regard des jeunes trans et non binaires : Photovoix et « mèmes » 
sur la préservation de la fertilité (21 décembre 2022), avec Kévin Lavoie, 
professeur à l’École de travail social et de criminologie de l’Université Laval 
et directeur scientifique du Centre de recherche Jeunes, familles et réponses 
sociales, le JEFAR. Il est aussi coporteur du champ Diversité sexuelle et 
pluralité des genres au CREMIS. 

1  Pour une pratique culturellement sécuritaire de la protection de la jeunesse 
en contextes autochtones (11 janvier 2023), avec Christiane Guay, profes-
seure à l’École de travail social de l’Université du Québec en Outaouais, 
Nadine Vollant, directrice à la Direction des services multidisciplinaires, 
qualité, évaluation, performance et éthique au CISSS de la Côte-Nord et 
Lisa Ellington, professeure à l’École de travail social et de criminologie de 
l’Université Laval. 

Écouter tous les balados uu

Abonné·e·s 1 960

Personnes qui aiment la page 1 556

Couverture de la page 10 200

Visites de la page 2 800

Nombres de publications 155

Facebook

Nombre d’abonné·e·s 900

Vues de la page 1 248

Visiteurs uniques 469

LinkedIn

Nombre de publications 11

Nombre d’abonné·e·s 2 322

Infolettre

Nombre de visites 85 528

Visiteurs uniques 58 281

Nombre de pages consultées 286 636

Site Web

Quelques statistiques

Séminaires d’échange

1  Community First : comment exister dans l’espace sans ancrage au logement? 
(Carolyne Grimard, Olivier Vallerand et Nicolas Sallée, 6 mai 2022)

1  Mourir inégaux : fins de vie, soins palliatifs et inégalités sociales (Andréanne 
Côté, Serge Daneault, Valérie Gauthier, Maud Gendron-Langevin, 
Sabrina Lessard et Marie-Hélène Marchand, 3 octobre 2022)

https://inegalitessociales.ca/fr
https://cremis.ca/balados/


Centre de recherche de Montréal sur les inégalités sociales, les discriminations et les pratiques alternatives de citoyenneté9

BILAN ABRÉGÉ  
2022 - 2023CREMIS

Midi du CREMIS

1  Habiter à l’hôtel : le quotidien des familles exilées (Jean-François 
Laé et Laetitia Overney, 13 avril 2022)

1  Juges et avocat·e·s face aux parents LGBTQ+ : portée et limites 
de l’égalité juridique et de l’« ouverture à la diversité » au Québec 
(Émilie Biland, 25 octobre 2022)

1  Overview of Encampments Across Canada/Survol des campe-
ments canadiens (Marie-Josée Houle, Alexandra Flynn, Joe 
Hermer, et coll., 2 décembre 2022)

1  L’autisme a-t-il un genre? Construction des pratiques et enjeux pour 
l’intervention (Lisandre Labrecque-Lebeau, 7 décembre 2022)

1  Quand l’autisme croise la pluralité des genres : recommandations 
pour des pratiques plus sensibles (Lisandre Labrecque-Lebeau 
et Raphaël Letourneau, 8 mars 2023)

Formation Traumas complexes et 
populations vulnérabilisées : redéfinir 
nos pratiques d’accompagnement

Cette formation est le fruit d’une collaboration avec Nancy Keays, 
infirmière clinicienne au CCSMTL, et membre praticienne-chercheure 
au CREMIS. Elle s’adresse à toutes les personnes travaillant au sein 
des réseaux communautaires, de la santé, des services sociaux, de 
la sécurité publique et du milieu judiciaire. Cette année, la formation 
d’une durée de 7 heures s’est tenue en ligne à 12 reprises, avec un total 
de 347 participant·e·s. 

En savoir plus sur la formation uu

Dîners d’apprentissage

1  L’intervention culturellement sécurisante auprès des personnes 
autochtones en situation d’itinérance : savoirs, savoir-être 
et savoir-faire (Vicky Lenseigne, Guillaume Lévesque, 
Nmesoma Nweze, Nmesoma Nweze, Monica Weber et 
Stéphanie Héroux Brazeau, 6 octobre 2022)

1  Prévention de l’itinérance chez les jeunes : un champ d’action 
à réinterroger? (Cécile Arbaud, Marie-Noëlle L’Espérance, 
Sue-Ann MacDonald, Jayne Malenfant et Emmanuelle 
Khoury, 25 octobre 2022)

1  Intervenir auprès des personnes à risque ou en situation d’itiné-
rance en tenant compte de la diversité sexuelle et de genre (Alain 
Arsenault, Philippe-Benoit Côté, Jorge Flores Aranda et 
Frankie Katherine Lecours, 17 novembre 2022)

1  Accompagner une personne à risque de perdre son logement 
(Carole Dozo, Carine Genest, Nathalie Giguère, Laurence 
Roy et Judith Sigouin, 13 décembre 2022)

1  La gestion du sentiment d’impuissance : stratégies pour se soute-
nir au travail (Mathieu Isabel, Gabrielle Lefrançois, Magali 
Parent, David Pennors et Daniel Turgeon, 24 janvier 2023)

1  Le recours et le non-recours à des services chez les hommes 
en situation d’itinérance : bilan d’une étude qualitative réalisée 
au Québec (Philippe-Benoit Côté, Ariane Brisson, Annie 
Fontaine, Marlène Harvey, David Blanchard et Marie-
Michèle Rancourt, 27 mars 2023)

Prix et mentions

•  Marie-Dominique Beaulieu a été nommée membre de 
l’Ordre du Canada uu

•  Christophe Bedos a reçu le prix de l’Association canadienne 
de la santé dentaire publique uu

•  Martin Dusseault et l’équipe de Bien dans mes Baskets du 
CCSMTL ont reçu le prix de la personne ou l’organisation ayant 
soutenu l’avancement de l’inclusion au sport au Gala Podium 
Montréal uu

•  Pierre Pariseau-Legault est lauréat du prix d’excellence en 
enseignement, volet Leadership (ex aequo) du Réseau de l’Uni-
versité du Québec uu

•  Pierre Pariseau-Legault a également reçu le Prix Florence 
en enseignement et recherche en sciences infirmières de l’Ordre 
des infirmières et des infirmiers du Québec uu

•  Olivier Vallerand est lauréat du Prix Joel Polsky de l’Ameri-
can Society of Interior Designers uu

LE RAYONNEMENT

Pour plus d’information sur tous nos événements  
et pour visionner les enregistrements uu

https://inegalitessociales.ca/fr
https://cremis.ca/evenements/formation-traumas-complexes-et-populations-vulnerabilisees-redefinir-nos-pratiques-daccompagnement-13/
https://www.gg.ca/fr/nominations-au-sein-de-lordre-du-canada-decembre-2022
https://www.gg.ca/fr/nominations-au-sein-de-lordre-du-canada-decembre-2022
https://caphd.ca/about/awards/
https://caphd.ca/about/awards/
https://conseilsportmontreal.ca/historique-gala-podium-montreal/
https://conseilsportmontreal.ca/historique-gala-podium-montreal/
https://conseilsportmontreal.ca/historique-gala-podium-montreal/
https://conseilsportmontreal.ca/historique-gala-podium-montreal/
https://reseau.uquebec.ca/fr/a-propos/prix-et-distinctions/prix-dexcellence/laureats-et-laureates-des-annees-precedentes
https://reseau.uquebec.ca/fr/a-propos/prix-et-distinctions/prix-dexcellence/laureats-et-laureates-des-annees-precedentes
https://reseau.uquebec.ca/fr/a-propos/prix-et-distinctions/prix-dexcellence/laureats-et-laureates-des-annees-precedentes
https://www.oiiq.org/l-ordre/prix-et-distinctions/prix-florence/tous-les-recipiendaires
https://www.oiiq.org/l-ordre/prix-et-distinctions/prix-florence/tous-les-recipiendaires
https://www.oiiq.org/l-ordre/prix-et-distinctions/prix-florence/tous-les-recipiendaires
https://amenagement.umontreal.ca/la-faculte/nouvelles/nouvelle/news/detail/News/olivier-vallerand-recipiendaire-du-prix-joel-polsky-de-lamerican-society-of-interior-designers/
https://amenagement.umontreal.ca/la-faculte/nouvelles/nouvelle/news/detail/News/olivier-vallerand-recipiendaire-du-prix-joel-polsky-de-lamerican-society-of-interior-designers/
https://cremis.ca/evenements/
https://cremis.ca/evenements/
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Infrastructures de recherche 

1  Volet Santé et Bien-être, Chaire-réseau de recherche sur la jeunesse du 
Québec, Martin Goyette, Secrétariat à la jeunesse et Fonds de recherche 
du Québec – Société et culture, 2018-2024

1  Observatoire des profilages, Céline Bellot, Subvention d’infrastructure, 
Canada, 2020-2028

1  Repenser la prévention de l’itinérance des jeunes à partir d’une perspective 
intersectionnelle et interdisciplinaire, Sue-Ann MacDonald, Subvention 
d’infrastructure Fonds de recherche du Québec - Société et culture, 2021-2023

1  Infrastructure de données sur l’itinérance jeunesse, Martin Goyette, 
Changer de direction : Laboratoire d’innovation sociale en matière d’itinérance 
chez les jeunes, 2021-2024

1  Mieux soutenir pour vieillir dans les Laurentides, laboratoire de recherche 
et d’innovation, Isabelle Marchand, Fonds de recherche du Québec, 
2022-2025

Chaires de recherche 

1  Chaire de recherche du Canada sur les inégalités sociales et les parcours de 
vie, Cécile Van de Velde, Chaire de recherche du Canada, 2015-2025

1  Chaire de recherche en évaluation des technologies et des pratiques de pointe 
sur l’engagement des citoyens et des patients dans la transformation des orga-
nisations du système de santé, Marie-Pascale Pomey, Fonds de recherche 
du Québec – Santé, ministère de la Santé et des Services sociaux, Centre 
hospitalier de l’Université de Montréal, 2022-2027

Mandats ministériels

1  Parcours d’appropriation des connaissances en instabilité résidentielle et en 
itinérance : un projet d’accompagnement-recherche, ministère de la Santé et 
des Services sociaux, Laurence Roy et Guillaume Ouellet, 2021-2023

1  Montréal : Métropole solidaire par le design et l’architecture, ministère des 
Affaires municipales et de la Métropole – Fonds d’initiative et de rayonnement 
de la métropole, Carolyne Grimard, 2021-2024

1  L’hébergement d’urgence en itinérance au Québec dans l’écosystème des 
services : perspectives, enjeux et orientations, en collaboration avec l’Institut 
universitaire en dépendance, Carolyne Grimard,  2022-2024
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Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux 
du Centre-Sud-de-l’Île-de-Montréal
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Ressources documentaires

Bibliothèque inégalités  
et exclusion sociale

66, rue Sainte-Catherine Est, local 606
Montréal (Québec)  H2X 1K6

  514 527-9565, poste 3733 

  biblio.bies.ccsmtl@ssss.gouv.qc.ca

 ccsmtl-biblio.ca

Nous joindre

Centre de recherche de Montréal sur les 
inégalités sociales, les discriminations et 
les pratiques alternatives de citoyenneté 

66, rue Sainte-Catherine Est, 6e étage
Montréal (Québec)  H2X 1K6

  514 527-9565, poste 3636 

  cremis.ccsmtl@ssss.gouv.qc.ca

 cremis.ca

Suivez-nous !

https://inegalitessociales.ca/fr
https://ciusss-centresudmtl.gouv.qc.ca/
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https://ccsmtl-biblio.ca/fr
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mailto:cremis.ccsmtl%40ssss.gouv.qc.ca?subject=
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https://inegalitessociales.ca/fr
https://inegalitessociales.ca/fr
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